
Krankengeld-Berechnung  (gesetzlich krankenversicherte Arbeitnehmer mit Kindern)

(Stand: 1.1.2012)

für :

Krankengeld wird gezahlt von Ihrer Krankenkasse nach Ablauf der 6. Woche für max. 78 Wochen in 3 Jahren !!

Nur graue Felder sind auszufüllen.

 

Nur graue Felder sind auszufüllen.

Ausgangswerte zur Berechnung:

aktuelle Sozialversicherungswerte:

* Gesamtbeitragssatz zur gesetzlichen Rentenversicherung : 19,60%

* Gesamtbeitragssatz zur gesetzlichen Arbeitslosenversicherung : 3,00%

* Gesamtbeitragssatz zur gesetzlichen Pflegeversicherung - mit Kindern : 1,95%

* Gesamtbeitragssatz zur gesetzlichen Arbeitslosenversicherung : 3,00%

* Gesamtbeitragssatz zur gesetzlichen Pflegeversicherung - mit Kindern : 1,95%

* Beitragsbemessungsgrenze : 3.825,00 €

Ihr Monats-Brutto                             : 3.150,00 €

zu berücksichtigender Wert zur Krankengeldberechnung (max. BBG) : 3.150,00 €

Ihr Monats-Netto (angenommen: 70% vom Brutto oder Eingabe) : 2.205,00 €

So errechnet die gesetzliche Krankenkasse Ihr Krankengeld :

entweder : 70% von der Beitragsbemessungsgrenze : 2.677,50 €

oder : 70% vom Monats-Brutto                        : 2.205,00 €

oder : 90% vom Monats-Netto                         : 1.984,50 €

oder : Höchstsatz von täglich 85,75 € d.h. monatl. : 2.572,50 €oder : Höchstsatz von täglich 85,75 € d.h. monatl. : 2.572,50 €

: 1.984,50 €

12,28% : -243,60 €

ausbezahltes Krankengeld : 1.740,90 €

78,95% Ihres Nettoeinkommens !>>> Das sind lediglich

abzüglich Arbeitnehmer-Anteil zur Sozialversicherung mit Kindern

Der niedrigste dieser vier Beträge gilt als Berechnungsgrundlage. Das ist bei Ihnen 

78,95% Ihres Nettoeinkommens !

Ihre Krankengeld-Lücke

Ihr aktuelles Netto-Verdienst ist : 2.205,00 €

Anzahl der Gehälter : 12,00

ergibt ein durchschnittliches Monats-Netto von : 2.205,00 €

>>> Das sind lediglich

ausbezahltes Krankengeld : 1.740,90 €

ergibt ab 6. Woche eine Lücke von monatlich : 464,10 €
ergibt eine Lücke von täglich    : 15,47 €

Diese Lücke sollte mit einem SIGNAL IDUNA Krankentagegeld geschlossen werden.Diese Lücke sollte mit einem SIGNAL IDUNA Krankentagegeld geschlossen werden.

Ihr Partner & Berater :

Henry Hess Telefon :

Generalagentur der SIGNAL IDUNA Fax :

Zeppelinstr. 16 eMail :

88212 Ravensburg Internet :

info@agenturhess.de

www.agenturhess.de

(07 51) 35 96 993

(0 32 12) 125 77 33

88212 Ravensburg Internet : www.agenturhess.de


