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Lust auf Geld vom Staat?
Den HANSAgeneration-Plan jetzt beantragen!




Das Altersvermogensgesetz (AVmG)

,aeld vom Staat” — einfach so — gibt es doch gar nicht, oder?

Doch, gibt es! Wenn Sie im Rahmen des AVmG Ihr Geld in ein hierflr zertifiziertes Investmentprodukt
flieBen lassen, werden Sie belohnt — und das meist doppelt:

® durch Zulagen

® und ggf. durch zusétzliche Steuerersparnisse

Wer kann die Férderung in Anspruch nehmen?

Zum zulagenbegunstigten Kreis gehoren u.a. folgende Personen:

in der gesetzlichen Rentenversicherung pflichtversicherte Arbeitnehmer/innen und Auszubildende,
rentenversicherungspflichtige Selbsténdige (z.B. Handwerker),

Beamte und Empfanger von Amtsbezigen,

Wehr- und Zivildienstleistende,

Mutter und Vater wahrend der anerkannten Kindererziehungszeit bzw. Elternzeit,
Bezieher/innen von Lohnersatzleistungen (z.B. Arbeitslose),

nicht erwerbsmaBig tatige Pflegepersonen,

pflichtversicherte Landwirte sowie

@ geringflgig Beschéftigte, die auf die Versicherungsfreiheit verzichtet haben.

Bei zusammenveranlagten Ehegatten werden beide Ehegatten zum begulnstigten Personenkreis ge-
rechnet, auch wenn nur einer der Ehegatten zum férderfahigen Personenkreis gehoért. Der andere Ehe-
gatte hat die Méglichkeit, fur einen auf seinen Namen lautenden Vertrag die Zulage zu erhalten, den
Sonderausgabenabzug kann er jedoch nicht in Anspruch nehmen.

Wer sich kiimmert, dem hilft auch der Staat.
Geférdert wird Ihre Eigenvorsorge durch jahrliche Grundzulagen (fir jeden Ehepartner) und ggf. Kinder-
zulagen. Um in den Genuss der vollen Zulage(n) zu kommen, erwartet Vater Staat allerdings, dass Sie
Mindestbeitrége fir lhre Vorsorge beisteuern:

jahrlich 4 % (max. 2.100 EUR) Ihres Vorjahresgehalts/
-lohns (brutto) abzlglich der Zulage(n) — aber mindestens Grundzulage SKinderzulage jeKind
60 EUR. Bleiben Sie mit lhren Beitrdgen darunter, gibt 154 EUR 185 EUR

es die Zulage(n) anteilig.

Jahrliche Forderungen vom Staat

300 EUR (fur ab dem 01.01.2008
geborene Kinder)

Staatliche Forderung im Jahr 2008 anhand von Beispielen
Alle Betrége in EUR, Alleinstehend, Ehepaar, 2 Kinder i A ; i _
jahrlich ohne Kind (vor 2008 geboren), Sie kénnen lhren Beitrag und die Zu
1 Verdiener lage(n) als Sonderausgaben im Rahmen
?éori?th;eSgehaltllohn 25000  40.000 25000 40000 < lhrer Einkommensteuererklarung geltend
rutto)* . . ..
Soarleistuna fir Erhalt d machen. Ist die Steuerersparnis hoéher als
parleistung fiir Erhalt der ] . . . .
optimalen Zulage(n) 1.000 1.600 1.000 1.600 die Zulage(n), wird die Differenz vom Fi-
Staatliche Zulage(n) 154 154 678 678 nanzamt erstattet. Wie eine solche Steuer-
Eigenbeitrag 846 1.446 332 922 ersparnis aussehen konnte, zeigen die
Zusatzliche Steuerersparnis 141 430 nebenstehenden Beispiele.
(ohne KiSt)**
;sn‘:gg;‘;':ﬁt':arderung 295 586 678 678 Lesebeispiel
Ein Alleinstehender (40.000 EUR Bruttogehalt)
Nettoaufwand 705 1.014 322 922 == zahlt jahrlich nur 1.014 EUR ein und erhélt dar-
Staatliche Férderung auf 429% 58% 210% 74% auf jedes Jahr 58% (= 586 EUR) vom Staat
den Nettoaufwand geschenki!

* gleichzeitig auc

h aktuelles Gehalt

** Quelle: Bundesministerium der Finanzen



Der HANSAgeneration-Plan

Der HANSAgeneration-Plan kombiniert auf einfache, aber Gberzeugende Weise alle Méglichkeiten der
Riester-Férderung mit den Vorzlgen einer Fondsanlage. Dabei profitieren Sie von den Chancen auf
hohe Ertrédge und einer an lhr Alter angepassten Sicherheit.

Sicherheit dank Kapitalgarantie

Im HANSAgeneration-Plan wird das Anlagekapital entsprechend lhrer persénlichen Lebensphase so
gezielt angelegt, dass am Ende ein optimiertes Verhaltnis aus Chance und Risiko erreicht wird. Durch
die breite Streuung — auf Basis von vier Dachfonds — bietet der Riester-Fondssparplan dann gute Aus-
sichten auf eine héchstmdgliche Rentenzahlung. Und Sie haben die Sicherheit, dass zu diesem Termin
Ihre eingezahlten Beitrdge und die Zulagen zur Verfugung stehen.

Der Fondsparplan, der sich Ihrem Leben anpasst
Entscheidend dafur, in welchen Fonds Ihr jahrlicher Beitrag wahrend der Ansparphase investiert wird, ist
die jeweils verbleibende Zeit bis zum Beginn der Auszahlungsphase (= Rentenbeginn).

Sollte diese analog der Grafik noch mehr als 24 Jahre betragen, werden lhre Beitrdge zunachst im
HANSAdynamic A angelegt — der Dachfonds mit der héchsten Aktienfondsquote.

Sinkt die Restlaufzeit des HANSAgeneration-Planes unter 24 Jahre, wird im ausgewogenen HANSA-
centro A angelegt. Bei Restlaufzeiten von unter 12 Jahren wird in HANSAbalance A umgeschichtet.

6 Jahre vor Ende der Ansparphase wird ein letztes Mal umgeschichtet: in den wertbewahrenden
HANSAaccura A, der keinen Aktienfondsanteil mehr besitzt.

Den Beginn der Auszahlungsphase konnen Sie frei wahlen; frihester Beginn ist Ihr 60. Geburtstag.
Dann genieBen Sie das Uber die Jahre angesammelte Kapital in Form einer Rente oder eines Auszahl-
planes.

Beispielhafter Verlauf des HANSAgeneration-Plans

Das angesparte Vermdgen
wird jetzt wertbewahrend ange-

Der Aktienfondsanteil wird auf legt. Private Rente, Auszah-

Viel Auf und Ab. Hier haben Sie
die Chancen auf hohe Ertrage!
Und gut, dass im Falle eines
Falles lhre Einzahlungen und
die staatl. Zulagen sicher sind.

ca. 50% reduziert. Es wird ein
ausgewogenes Verhaltnis von
wertstabilen und gleichzeitig
chancenreichen Investment-
fondsanlagen angesteuert.

Das Fahrwasser wird ruhiger.
Chancen an den internationalen
Wertpapiermérkten werden trotz
des erhdhten Sicherheitsbedurf-
nisses noch wahrgenommen.

Mégliche Entwicklung eine$ HANSAgeneration-Planes

lungsplan oder teilweise Bar-
auszahlung? Ein Jahr vor Ende
der Ansparphase entscheiden
Sie, was mit lhrem Kapital
geschehen soll.

HANSAdynamic A HANSAcentro A HANSAbalance A HANSAaccura A
. . 1 1 1
Anteil Aktienfonds Umschichtung Umschichtung Umschichtung Ende der
Anteil Geldmarkt-, Ansparphase
Renten- und Offener
Immobilienfonds T T T
noch 24 ... noch 12 ... noch 6 Jahre bis zum Rentenbeginn




Die konkreten Vorteile lhres HANSAgeneration-Planes:

@ Geld-zuriick-Garantie zu Beginn der Auszahlungsphase, da die staatlichen Zulagen
und lhre Eigenbeitrage garantiert werden,

@ durch die hohe staatliche Férderung interessant fir Anleger aller Einkommensgruppen:
— Geringverdiener profitieren von der Riester-Zulage und
— besser Verdienende von der steuerlichen Férderung,

@ hohe Renditechancen durch die Anlage in Investmentfonds,

@ flexible Erhéhung, Senkung und Aussetzung des Sparbeitrages maéglich,

@ Moglichkeit, vorzeitig zum aktuellen Gegenwert an lhr Kapital heranzukommen
(staatliche Férderungen sind zurtckzufihren),

@ steuerfreie Kapitalertrage in der Ansparphase,

® Hartz IV-geschitzt und

@ gute Bewertung seitens der Presse:

HANSAgeneration-Plan unter den Besten

( X J
Als Musterschuler seiner Klasse erhalt der HANSAgeneration-Plan immer wieder OKO*T

Auszeichnungen von unabhangigen Fachredaktionen (z. B. OKO-Test, FINANZtest, RICHTIG GUTLEB
HANSAgeneration-Plan im
FOCUSmoney etc.). Test Riester-Fondssparplane,
Angebot flr 50-Jahrige mit
HANSAcentro/HANSAbalance

So hat OKO-Test im April 2008 den HANSAgeneration-Plan einmal mehr als ,sehr
gut® — insbesondere flr die Altersgruppe der 50-Jahrigen — eingestuft. Hier kommt 1 Ra n
das hervorragende Verhaltnis von Ertrag und Sicherheit zum Ausdruck. - g

OKO-TEST Magazin 4/2008
\_ W,

Nutzen Sie den beigefiigten Auftrag fiir ein sicheres Riester-Produkt mit den Chancen auf Mehr!



Diese Informationen stellen eine Werbemitteilung mit Stand 31.03.2008 dar. Wertentwicklungen der Vergangenheit ermdglichen
keine Prognose zukiinftiger Ergebnisse. Grundlage fiir den Kauf von Investmentanteilen sind der jeweils gliltige vereinfachte und
vollstandige Verkaufsprospekt, der Jahresbericht und, falls Letzterer alter als acht Monate ist, der Halbjahresbericht. Diese sind in
elektronischer Form unter www.hansainvest.com erhaltlich. Selbstverstéandlich senden wir lhnen auch gerne Druckstiicke kosten-
los zu.

Die Gesamtkostenquoten (die Summe der Kosten und Geblhren eines Fonds als Prozentsatz des durchschnittlichen Fonds-
volumens innerhalb des jeweils letzten abgeschlossenen Geschéaftsjahres) betragen flir HANSAdynamic A 1,00 % p.a., fir
HANSAcentro A 0,70 % p.a., fir HANSAbalance A 0,51% p.a. und fir HANSAaccura A 0,78 % p.a. (Stand jeweils 31.8.2007).

Der Nettoinventarwert von Investmentfonds unterliegt in unterschiedlichem MaBe Schwankungen und es gibt keine Garantie dafr,
dass die Anlageziele erreicht werden. Die Sondervermégen HANSAdynamic A und HANSAcentro A weisen zudem aufgrund ihrer
Zusammensetzung und des mdglichen Einsatzes von Derivaten erhéhte Wertschwankungen auf, das heiBt, dass die Anteilpreise
auch innerhalb kurzer Zeitrdume erheblichen Schwankungen nach oben und nach unten unterworfen sein kdnnen. Die Verkaufs-
prospekte der Fonds enthalten ausfuhrliche Hinweise zu den einzelnen mit der Anlage verbundenen Risiken.

HANSAINVEST
Hanseatische Investment-GmbH
Postfach 60 09 45
22209 Hamburg
Kapstadtring 8
22297 Hamburg
Kundenservice Center:
Telefon: (0 18 03) 33 01 10*

(0 40) 41 24-62 96
Telefax: (018 03) 3301 11*
Internet: www.hansainvest.com

Immer fur Sie da:

E-Mail: service@hansainvest.de

*9 Cent/Minute aus dem Festnetz der Dt.
Telekom; Mobilfunkpreise kdnnen abweichen.
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